HIPEI7 26,8 325 BEGOHN Gal 160503

SR Zatgcznik or |

do zarzadzenia ZPO3.Adm. Nr 1 /2017
Dyrektora Zespotu  Placéwek Odwiatowych
Nr 3 w Migdzyrzecu Podlaskim

z dnia 13 lutego 2017 roku
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DYREKTOR ZESPOLU PLACOWEK OSWIATOWYCH NR 3
W MIEDZYRZECU PODLASKIM

OGLASZA KONKURS NA ANIMATORA

W RAMACH PROJEKTU
Ministerstwa Sportu i Turystyki
..L.okalny Animator Sportu w 2017 roku”

na kompleksach sportowych ORLIK 2012 przy ul. Le$nej 2 w Migdzyrzecu Podlaskim

1. Formy zatrudnienia i liczba godzin:

a)

w przypadku 1 osoby na obickcie Orlika - umowa zlecenia obejmujaca realizacjg min.
69 godzin zajeé micsiecznie na obiekcie w okresie od 1 marca 2017 do 30 listopada
20171., oraz 69 godzin zaje¢ rekreacyjno-sportowych na podstawie umowy zawarte]
z Operatorem projektu ,.Lokalny Animator Sportu w 2017 roku” Fundacjg Rozwoju
Kultury Fizycznej z siedzibg w Pucku, adres: Lipowa 3, 84-100 Puck.

b) w przypadku 2 0s6b na obiekcie Orlika - umowy zlecenia obejmujgce realizacjg min.

34,5 godziny zaje¢ miesigcznie na osob¢ na obiekcie w okresie od 1 marca 2017 do 30
listopada 2017r., oraz 34,5 godziny zajg¢ rekreacyjno-sportowych na osobg, na
podstawie umowy zawartej z Operatorem Fundacjg Rozwoju Kultury Fizycznej
z siedzibg w Pucku, adres: Lipowa 3, 84-100 Puck.

Zajecia prowadzone przez animatoréw odbywac si¢ beda w dni robocze oraz w dni wolne
od pracy, zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem.

2. Wymagane kwalifikacje:

a)

€)
1y

posiadanie kwalifikacji i uprawnienl do organizowania i1 prowadzenia zajg¢ sportowo-
rekreacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa tj. instruktorzy, trenerzy,
nauczyciele ~ wychowania  fizycznego, posiadajgcy  stosowne  uprawnienia.
W przypadku trenera lub instruktora sportu (instruktora rekreacji ruchowej) uznawane sg
wyltacznie uprawnienia pafstwowe uzyskane zgodnie z przepisami art. 41 Ustawy
o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 roku ( Dz.U. 2010 Nr 127 poz. 857),

obywatelstwo polskie,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie,

mile widziane doswiadczenie w pracy z dzie¢mi oraz z miodzieza, na stanowisku
nauczyciela, trenera sportu czy instruktora sportu i rekreacji.

3. Wymagania dodatkowe:

- kurs udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

4. Zakres zadahi wykonywanych na stanowisku:

1) Organizacja regularnych i atrakcyjnych pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci
i mtodziezy uwzgledniajacych powszechna dostepnost, przetamywanie barier w dostgpie
do sportu z powodéw ekonomicznych zgodnie z miesigcznym harmonogramem pracy.



2) Wychowanie w duchu szacunku i wspélpracy (przeciwdziatanic agresji i patologii)
- organizacja rtegularnych 1 atrakcyjnych zajg¢ sportowych dla wybranych grup
priorytetowych (przedszkolaki, rodziny, osoby niepetnosprawne, seniorzy oraz czlonkowie
wybranych organizacji spolecznych np. ZHP, OSP, uniwersytety III wieku itp.) zgodnie
z miesiecznym harmonogramem pracy.

3) Zorganizowanie i przeprowadzenie dwéch projektéw sportowych realizowanych przez FRKF
w skali ogélnopolskie;j.

4) Przeprowadzenic przynajmnicj dwoch lokalnych akcji promocyjnych, w tym organizacja
imprez i wydarzen sportowych dla spolecznosci lokalnej (r6zne grupy spoteczne i wiekowe)
promujacych zdrowy styl zycia.

5) Zaangazowanie wolontariuszy w dzialania realizowane w ramach projektu Lokalny Animator
Sportu.

6) Przeprowadzenie testéw oceniajacych sprawnoé¢ fizyczna uczestnikéw zaje¢ prowadzonych
przez animatora. ‘

7) Wspélpraca z klubami sportowymi w celu wspierania rozwoju mtodych talentéw sporiowych,
wspélpraca ze szkotami i organizacjami sportowymi w celu popularyzacji aktywnosci
fizycznej.

8) Angazowanie si¢ w organizacje turniejéw i akcji spolecznych inicjowanych lub objetych
patronatem przez Ministra Sportu i Turystyki.

9) Umozliwienie przeprowadzenia kontroli i badan.

10) Przygotowanie raportéw miesigcznych uwzgledniajacych liczbgoséb biorgcych udziat
w zajeciach prowadzonych przez animatora, zawierajgcych rozliczenie miesigcznego
harmonogramu pracy.

11) Przygotowanie rocznego raportu pracy Lokalnego Animatora Sportu.

12) Posiadanie aktywnego numeru telefonu wykorzystywanego do kontakiu z animatorem
i podanie go do publicznej wiadomosci.

13) Zamieszczanie wszelkich informacji dotyczacych realizowanego programu na tablicy
informacyjnej na terenic obiektéw, na ktérych realizuje projekt.

14) Uczestniczenie w regionalnych szkoleniach dotyczacych pracy w roli Lokalnego Animatora
Sportu.

15) Dbanie o dobre imie Operatora, Ministerstwa Sportu i Turystyki oraz innych ewentualnych
partneréw projektu.

Zawarta z animatorem umowa zlecenie, okresli szczegétowy zakres zadan i obowigzkéw
oraz spos6éb dokumentowania wykonywanych czynnosci.

5. Wymagane dokumenty:

a) CV (koniecznie z nr telefonu kontaktowego),

b) kwestionariusz osobowy,

¢) kserokopia dowodu osobistego,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i  posiadanie kwalifikacji
i uprawnien do organizowania i prowadzenia zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych zgodnie
z obowiazujagcymi przepisami prawa,

¢) inne kopie dokumentéw posiadania kwalifikacji i umiejgtnosci dodatkowych,

f) os$wiadczenic o stanie zdrowia niezbgdnym do pracy na danym stanowisku,

g) podpisane pisemne o$wiadczenia kandydatéw o:
- posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniv z peini praw

publicznych i o niekaralno$ci za przestgpstwa umysine,

-wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych osobowych do celéw rekrutacji,

h) program planowanych do realizacji na Orliku przez Animatora dziatafi w 2017 roku -
wzdr stanowi zatacznika Nr 2 do niniejszego ogloszenia — integralny zatacznik do
wniosku,



i} propomowany przez kandydata Harmonogram pracy/zajg¢ w miesigcu marcu
i kwietniu, z uwzglednieniem dni i godzin pracy oraz proponowanych form zajc
— wz6r stanowi zatacznika Nr 3 do niniejszego ogloszenia. -

e Dokumenty wymienione w pkt. c, d, e, powinny by¢é po§wiadczone przez skladajacego je
za zgodno$é z oryginalem,

e Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997r.

o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883) oraz ustawa z 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458)”.

6. Sposoéb i termin zglaszania ofert.

a) wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie Zespolu Placéwek Oswiatowych Nr 3
w Miedzyrzecu Podlaskim, ul. Lesna 2, 21-560 Migdzyrzec Podlaski w terminie do dnia
18 lutego 2017r. do godz. 12.00 w zamknigtych kopertach z napisem:

,Lokalny Animator Sportu w 2017 roku na obiekcie ORLIK ul. Le$na 2
w Migdzyrzecu Podlaskim”

b) oferty zlozone po terminie ich skladania nie beda rozpatrywane. O terminie zlozenia
dokumentéw decyduje data i godzina wplywu do sekretariatu ZPO Nr 3. Nadestanych
i ztozonych dokumentéw nie zwracamy.

¢) zakwalifikowani kandydaci zostana powiadomieni o terminie 1 miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej telefonicznie, a informacja o wynikach konkursu umieszczona zostanie na
stronie internetowej http://zpo3miedzyrzec.e-bip.eu oraz na tablicy informacyjnej ZPO3.

d) Dyrektor Zespotu Placéwek Oswiatowych Nr 3w Miedzyrzecu Podlaskim zastrzega sobie
prawo nie rozstrzygnigcia konkursu w przypadku nie uzyskania dofinansowania Projektu
Lokalny Animator Sportu w 2017 roku.

e) szczegblowe informacje o programic ,,Lokalny Animator Sportu w 2017 rokn ” na stronie
internetowej www.naszorlik.eu i www.lokalnyanimatorsportu.pl .

. DYREKTOR
Zespotu Placdwelk Oswiatosyych Nr 3
/g’a/cua .

mgr inzdlofanta Wolanin



Zalacznik nr 2
do zarzadzenia ZPO3.Adm. Nr 1/2017
Dyrektora Zespotu Placéwek Odwiatowych
Nr 3 w Miedzyrzecu Podlaskim
z dnia 13 lutego 2017 roku

Zadania Komisji rekrutacyjnej oraz przebieg post¢powania rekrutacyjnego.

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej w celu wylonienie najlepszych kandydatéw na animatoréw
sportu nalezy:

- ocena formalna ztozonych aplikacji,

- ocena merytoryczna zlozonych aplikacii,

- rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami na animatoréw,

- wyb6r kandydatéw na animatora sportu.

2. Postgpowanie rekrutacyjne jest dwuetapowe i obejmuje:

1) I etap — czynnosci wstepne (sprawdzajgce) polegajace na analizie dokumentéw aplikacyjnych
pod wzgledem formalnym oraz zgodno$ci z wymogami okrelonymi w ogloszeniu
konkursowym, sporzadzenie spisu kandydatéw spelniajacych wymagania formalne;

a) komisja otwiera zamkniete koperty ze zlozonymi ofertami i na podstawie dolgczonych
dokumentéw stwierdza, czy oferty spelniaja warunki/kryteria formalne okreslone
w ogloszeniu o naborze, stanowigcym zalacznik do niniejszego zarzadzenia;

b) jezeli oferta spetnia kryteria formalne Komisja podejmuje decyzje o dopuszczeniu kandydata
do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego; Komisja zawiadamia kandydata telefonicznie
o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej;

¢) w przypadku, kiedy oferta nie odpowiada kryteriom formalnym, Komisja odmawia
dopuszczenia kandydata do drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego.

2) II etap — w toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci beda oceniani pod wzglgdem
predyspozycji, wiedzy i kwalifikacji, koncepcji funkcjonowania obicktu sportowego oraz
proponowanego Harmonogramu planowanych godzin pracy; nastapi takze weryfikacja
informacji zawartych w dokumentach aplikacyjnych. Kazdy czlonek Komisji Rekrutacyjnej
podczas rozmowy kwalifikacyjnej przydziela kandydatowi punkty w skali od O do 10.
Niezgloszenie si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w okreslonym miejscu i terminie
oznacza jego rezygnacj¢ z udziatu w dalszym postgpowaniu konkursowym.

3. Przewodniczacy Komisji rekrutacyjnej - podejmuje ostateczng decyzj¢ o wyborze
kandydata/kandydatéw.

4. Ze swoich czynnos$ci Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokét, ktéry podpisuja wszyscy
cztonkowie bioracy udzial w pracach Komisji.

5. Komisja Rekrutacyjna ulega rozwigzaniu z dniem wyboru kandydata/kandydatow
wylonionych w drodze konkursu.

6. W razie nierozstrzygniecia i/lub nie wybrania kandydata na w/w stanowiska Dyrektor ZPO3
podejmie decyzje o ponownym ogloszeniu konkursu.



Zalacznik nr 1 do ogloszenia o konkursie
na Animatora Orlika w 2017 r.,

..............................

....................................................

.......................................................

adres zamieszkania
/kod, miejscowos¢, ulica, nr/

...............................

/ar teleform/

PROGRAM PLANOWANYCH DZIAEAN ,, ANIMATORA”
uczestnika projektu ' Lokalny Animator Sportu w 2017 roku "

Podstawowe cele, efekty, korzysci, zaktadane do osiggnigcia poprzez udziat w projekcie:

Planowana

(orzewidywana) liczba Dzieci i miodziez Osoby doroste Seniarzy (50+)

~ Osoby
ni¢pefnosprawne

uczestnikdw, =
Podczas pojedynczych
2a]g¢:

W skall tygodnia:

P prezy:

Catkowita:

Proponowane formy Systematyczneza]eﬂa

inne formy

zajet:
(prosze podac, w jakich
dyscyplinach)




Propozycje ew.
wspoipracy:

Szkoty

Kliby spartowe

Najwazniejsze
wydarzenia z udzialem
spotecznosci lokalnej,
planowane do realizacji
na Orliku, np.: dziert
dziecka, dzien matki,
wakacje na Orliku,
Narodowy Dzien
Sportu, inne akcje:
konkursy, imprezy,
festyny itp.

Proponowana oferta
zajeé weekendowych:

Dyscyplina

Grupa docelowa

Proponowana oferta
rozgrywek cyklicznych:




Czy planowany jest
udziat w ogdlnopolskich
przedsiewzieciach
organizowanych w
oparciu o obiekty Orlik?
(prosze podaé, w
jakich)

Propozycje wspdlpracy z
lokalnym samorzadem:
(ew. program takiej
wspoipracy}

{data i czytelny podpis animatora }




(nazwisko i imi¢ animatora)

HARMONOGRAM

Zatacznik nr 3 do ogloszenia o konkursie
na Animatora Orlika w 2017 r.

{nazwa i adres obiekiu)

planowanych godzin pracy animatora programu ,,Lokalny Animator Sportu w 2017 roku ”
na miesigc: marzec

I tydzien

Dziefi tygodnia

Data

liczba
godzin

Godziny zajec

Tematyka zajec

11 tydzien

111 tydzieri

IV tydzien

V tydzief

Eacznie:

.............................................

(podpis animatora)




Zatacznik nr 3 do ogloszenia o konkursie
na Animatora Orlika w 2017 r.

(nazwisko 1 imi¢ animatora) (nazwa i adres obiektu)
HARMONOGRAM

planowanych godzin pracy animatora programu ,,Lokalny Animator Sportu w 2017 roku
na miesigc: kwiecien

I Dzien tygodnia Data liczba Godziny zajeé Tematyka zajec
tydzien godzin

IT

tydzief

il

tydzien

v

tydzien

Vv

tydzien

Lacznie:

(podpis animatora)

10




